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VISTOS :
.- El Convenio de fecha cinco de Febrero de 2009, suscrito entre la

CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LAS REGIONES DE
TARAPACA Y ANTOFAGASTA, por una parte, en adelante también “C.AJT.AY, 10l
Gnico tributario N° 60.318.000-3, corporacién con personalidad juridica propia, con
patrimonio propio y sin fines de Jucro, representada por la Presidenta del Consejo Directivo
dofia. CAROLINA PAZ FERNANDEZ ALVEAR, chilena, casada, abogada. cedula
nacional de identidad N°10.184.358-0 v por su Director General don ENZO JOSE
REDOLFI GONZALEZ, chileno, solterc, abogado, cédula nacional de identidad N°
12.804.515-5, ambos domiciliados para estos efectos en calle Sotomayor N° 728, segundo
piso de Ia ciudad de Iquique y por la otra, GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION
DE TARAPACA, rol tunico fributario N°72.223.100-7, persona juridica de derecho
publico, representado segin se acreditard, por el Intendente Regional en su calidad de
Organo Ejecutivo, don MIGUEL SILVA RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad N°
5.409.566-K, ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat Chacon N° 1099, 2° piso, en
adelante “GORE?” . ambas en conjunto tambiér “las partes”, se ha acordado el siguiente
convenio con ¢l objete que egresados de la carrera de derecho o licenciados en ciencias
juridicas que se encuentren inscritos en esa Corporacion para la realizacién de la préctica a
que se refiere el articulo 523 N° 5 del Cédigo Orgénico de Tribunales, la realicen en el
GORE de la Region de Tarapacd, especificamente en cualquiera de las oficinas o
dependencias del mismo.-

2.- Las facultades que me confiere la Ley N°19.175 y la Ley 18.267, v conforme 2
lo sefialado en la Resolucién 1600 del 2608 , de ta Contraloria General de la Reptblica,

RESUELVGO:

1° -APRUEBASE el Convenio de fecha cinco
de Febrero de 2009, suscrito entre la CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL
DE LAS REGIONES DE TARAPACA ¥ ANTOFAGASTA, por una parte, en adelante
también “C.A.J.T.A.”, rol tnico tributario N® 60.318.000-3, corporacién con perscnaiidad
juridica propia, con patrimonio propio y sin fines de lucro, representada por la Presidenta
del Consejo Directivo dofia CAROLINA PAZ FERNANDEZ ALVEAR, chilena, casada,
abogada, cedula nacional de identidad N°10.184.358-0 y por su Director Generai don
ENZO JOSE REDOLFI GONZALEZ, chileno, soltero, abogado, cédula nacional de
identidad N° 12.804.515-5, ambos domiciliados para estos efectos en caile Sotomayor N°
728, segundo piso de la ciudad de Iauique y por la otra, GOBIERNO REGICONAL DE
LA REGION DE TARAPACA, rol tinico tributario N°72.223.100-7, persona juridica de
derecho publico, representado segin se acreditard, por el Intendente Regional en su calidad
de Organo Ejecutivo, don MIGUEL SILVA RODRIGUEZ, cédula nacional de identidad
N® 5.409.566-K, ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat Chacédn N° 1099, 2° piso, en
adelante “GORE” , ambas en conjunto también “las partes”, se ha acordado el siguiente
convenio con el objeto que egresados de la carrera de derecho o licenciados en ciencias



juridicas que se encuentren inscritos en esa Corporacién para la realizacién de la practica a
que se refiere el articulo 523 N° 5 del Cédigo Organico de Tribunales, la realicen en el
GORE de la Regién de Tarapaca, especificamenie en cualquiera de las oficinas o
dependencias del mismo.

2° - El referido Convenio individualizado en
anterior, debe entenderse reproducido, incorporado y formar parte integrante de la presente
resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.




REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA
ASESORIA JURIDICA

CONVENIO
GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE TARAPACA
Y
CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LAS REGIONES DE
TARAPACA Y ANTOFAGASTA

En iquique, a cinco de Febrero de 2009, entre la CORPORACION DE
ASISTENCIA JUDICIAL DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y
ANTOFAGASTA, por una parte, en adelante también “C.A.J.T.A.”, rol tnico
tributario N° 6C.318.000-3, corporacion con personalidad juridica propia, con
patrimonio propio y sin fines de lucro, representada por la Presidenta del
Consejo Directivo dofia CAROLINA PAZ FERNANDEZ ALVEAR, chilena,
casada, abogada, cedula nacional de identidad N°10.184.358-0 y por su
Director General don ENZO JOSE REDOLFlI GONZALEZ, chileno, soltero,
abogado, cédula nacional de identidad N° 12.804.515-5, ambos domiciliados
para estos efectos en calle Sotomayor N° 728, segundo pisc de la ciudad de
lquigue y por la otra, GOBIERNO REGIONAL DE LA REGION DE
TARAPACA. rol Gnico tributario N°72.223.100-7, persona juridica de derecho
publico, representado segln se acreditara, por el Intendente Regional en su
calidad de Organo Ejecutivo, don MIGUEL SILVA RODRIGUEZ, cédula
nacional de identidad N° 5.409.566-K, ambos domiciliados en Avenida Arturo
Prat Chacon N° 1099, 2° piso, en adelante “GORE” , ambas en conjunto

también “las partes’, se ha acordado el siguiente convenio:

PRIMERO: Las partes, en gjercicio de la facultad que confiere el articulo 523
N° 5 del Cédigo Organico de Tribunales acuerdan celebrar este convenio con
el objeto que egresados de la carrera de derecho o licenciados en ciencias
juridicas que se inscriban para la realizacion de su practicaen la CAJTA, la
realicen en el GORE de la Region de Tarapaca, especificamente en cualquiera

de las oficinas o dependencias del mismo.-



SEGUNDO: Las partes por ei presente instrumento acuerdan que la
Corporacion debera enviar al GORE egresados de la carrera de Derecho o
Licenciados en Ciencias Juridicas, que se encuentren inscritos en esa
Corporacion para la realizacion de la practica a que se refiere el articulo 523
N° 5 del Codigo Organico de Tribunales, con el objeto de gue efectien esa

practica, integramente, en ese organo.

TERCERO: Por su parte, el GORE acepta recibir a los egresados de la carrera

de derecho o licenciados en ciencias juridicas en los términos del presente
convenio.

CUARTO: El nimero de egresados o licenciados en ciencias juridicas en
practica, que en cada periodo ingrese a efectuar su practica en virtud del
presente convenio, sera determinado de comun acuerdc por la CAJTA y el
GORE mediante el Abogado responsable dei mismo., conforme a las

necesidades v condiciones de espacio de dicho érganc.

Sin perjuicio de lo anterior, el GORE asume la obligacion de mantener
durante todo el afio calendario, al menos dos egresados de la carrera de
derecho o licenciados en ciencias juridicas, realizando su practica en  sus
dependencias, salvo que por razones de faita de disponibilidad de postulantes

no pueda dar cumplimiento a esa obligacion.

QUINTO: Con el fin de perfeccionar el envio de postulantes en practica, el
GORE debera enviar a la CAJTA., una “Carta de Requerimiento de
Practica”, instrumento en gue se manifestara la necesidad de contar con un
egresado de derecho o licenciado en ciencias juridicas para la realizacion de
la practica profesional. A esta Carta, la C.AJ.T.A. respondera via oficio, a la
brevedad, dando cuenta del nombre del postulante, fechas de inicio y término
de la practica y ademas del supervisor de practica, actuando como contraparte

del profesional a cargo de la supervigilancia del GORE.

El GORE, en sefial de recepcién de los egresados, emitira un
documento denominado “Certificado de Aceptacion en Practica”. En este

instrumento se indicara, ademas, el nombre del profesicnal o profesionales



abogados del GORE que supervisaran el desempefic de esos egresados ©

licenciados en ciencias juridicas.-

SEXTO: Al profesional o profesionales abogados del GORE que actien con el
caracter de supervisores de los postulantes en practica, les correspondera
desarrcllar las funciones que se acuerden con el Director o Subdirector
Juridico de la Corporacion, teniendo esta funcién por finalidad permitir la

adecuada practica de los postulantes.

L os postuiantes en practica deberan atenerse, en lo que corresponda, a

todas las normas de funcionamiento del GORE.

SEPTIMO: Al GORE le correspondera la supervision de los egresados de la
carrera de Derecho que realicen su practica en virtud dei presente convenio,
pudiendo imponerles todas las exigencias propias de su organizacion y
funcionamiento como, asimismo, otras normas que requiera el correcto

cumpiimiente de la practica.

El GORE queda facultada para poner en conocimiento de inmediato a la
Corporacion de las conductas de los egresados en practica que vulneren la
normativa interna, y para poner eventualmente término a una practica que

vulnere gravemente las normas legales o administrativas que rigen al GORE.

OCTAVO: Las personas que realicen su practica en el GORE estaran
sometidos a la supervision de éste, debiendo, en consecuencia, dar estricto
cumplimiento a las normas, exigencias e instrucciones impuestas por aquella.
La practica tendra una duracidn de seis meses consecutivos e ininterrumpidos.
Los postulantes deberan cumplir con las obligaciones de asistencia y

puntualidad que fije el GORE.-

NOVENO: Los postulantes que realicen su practica profesional en el GORE en
virtud del presente convenio deberén desarrollar las siguientes funciones o
actividades:

El departamento Juridicc del Gobierno Regional, cumple funciones en ires
grandes areas de accion Asesorar directamente al Intendente, Asumir el
patrocinio y poder en las distintas causas que el Gobierno Regional demanda

o es demandado y finalmente lo Juridico Administrativo que comprende



elaborar todas las resoluciones que dan continuidad a los acios
administrativos que este Gobierno Regional genera, principalmente en los
procesos de licitacion publica.

DECIMO: E! término y calificacién de la practica profesional se efectuara
conforme las normas de los articuios 21 al 26 del referidc Reglamento de
Practica Profesional de Postulantes al Titulo de Abogado, debiendo cumplir el

Abogado supervisor del GORE las funcicnes que en esos articulos se asignan
al Abogado Jefe.

UNDECIMO: Entre el GORE vy los postulantes que realicen su practica en ella,
no existira relacion juridica laboral, de subordinacién o dependencia, ni de
ninguna ofra naturaleza y, por lo mismo, no tendrad el GORE la calidad de
empleadora ni contratante respecto de aquellos, quienes a su vez no sera
trabajadores de las misma, ni tendran derecho a pago, remuneracion,

honorario ni prestacion econdémica alguna.

DUODECIMO: La duracion del presente convenio serd de un afio, contado
desde la fecha de firma del mismo, prorrogable automatica y sucesivamente
por periodos iguales y sucesivos, salvo que alguna de las partes manifieste a
la otra su intencién de no perseverar en el mismo, mediante carta certificada
dirigida al domicilio consignado en el presente instrumento, con una antelacion
minima de sesenta dias. Todo cambic de domicilio de una de las partes
debera comunicarlo a la otra mediante carta certificada, expedida dentro del

plazo de treinta dias contado desde el aludido cambio.

DECIMOTERCERO: Para todos los efectos legales y administrativos

derivados de este convenio las partes fijan domicilio en la ciudad de lquique.

DECIMOCUARTO: El presente convenio se otorga en cuatro ejemplares del
mismo tenor, guedando dos en poder de la Corporacion y dos en poder dei
GORE -

DECIMOQUINTO: La personeria de Don Miguel Silva Rodriguez, como
intendente de la Region de Tarapaca, consta en Decreto Supremo N° 1375 de
fecha 28 de Noviembre de 2008 del Ministerio del Interior. La personeria de

Dofia Carolina Fernandez Alvear, Secretaria Regional Ministerial de Justicia



Region de Tarapaca, consta en el Decreto N°488 de 03 de abril e 2006 y de
ias facultades emanadas en lo dispuesto en el D.F.L 1-18.632. La personeria
de don Enzo José Redolfi Gonzélez, para representar a la Corporacion de
Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Aniofagasta, consta de la
Resolucién Exenta N° 234 de fecha dos de Agosto del afio 2006.

DIRECTIVO CAJTA

CAJTA



